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▪ Fachkräfteeinwanderung wurde teilweise von der Anerkennung entkoppelt

→ Auf die Anerkennung kann teilweise verzichtet werden

→ Die Anerkennung kann in manchen Situationen auch nach der Einreise erfolgen

▪ In reglementierten Berufen ist die Anerkennung weiterhin erforderlich 
für die Berufsausübung

▪ In nicht-reglementierten Berufen hat die Anerkennung aufenthaltsrechtliche Vorteile und 
positive Auswirkungen auf die Arbeitsmarktintegration

→ Stichwort qualifikationsadäquate Beschäftigung

▪ Heutiger Fokus: 
Anerkennung ausländischer Qualifikationen und Zeugnisbewertung ausländischer Hochschulqualifikationen

Die Rolle der Anerkennung 
bei der Fachkräfteeinwanderung
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i. Antragsberechtigt sind Personen, die über einen formalen ausländischen Berufsabschluss  
verfügen und beabsichtigen, eine Erwerbstätigkeit in Deutschland auszuüben. 

ii. Das Verfahren ist unabhängig von Staatsangehörigkeit und Aufenthaltsstatus.

− Anträge vom Inland oder Ausland aus möglich

− örtliche Zuständigkeit richtet sich nach dem Wohnort oder angestrebten Arbeitsort in Dtl.

iii. Allgemeine Anwendung von einheitlichen Kriterien und Verfahren der Gleichwertigkeitsprüfung.
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Ziel: Vergleich einer ausländischen Berufsqualifikation mit einer inländischen Referenzqualifikation, um

1. eine qualifikationsadäquate Beschäftigung zu gewährleisten und

2.  Fachkräfte zu gewinnen. 

Ziele und Grundsätze des Anerkennungsverfahrens
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2012: Einführung des Anerkennungsgesetztes (u.a. Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz (BQFG))

https://www.gesetze-im-internet.de/bqfg/
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Wie läuft die berufliche Anerkennung?
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ausländischer Abschluss deutscher Referenzberuf

Hier geht’s zu unserer Anerkennungsberatung

Hier geht’s zu unserer 
Anerkennungsberatung

Grundzüge & 
Ziele

Zeugnis-
bewertung

Aner-
kennung

Fazit

https://www.migrationsportal.de/angebote/migrantinnen-migranten/berufliche-anerkennung.html
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Und wie funktioniert die Zeugnisbewertung?

5

Ausländischer Hochschulabschluss

Kategorien 
Hochschulabschluss:

Bedingt 
vergleichbar, 

entspricht und 
gleichwertig

Kategorien 
Hochschulinstitution:

H-, H+/- und H+
Hier geht’s zur Homepage der ZAB

Hier geht’s zur 
Homepage der ZAB

Bei nicht reglementierten akademischen Berufen ist
keine berufliche Anerkennung im Sinne des BQFG bzw. weiterer Berufs- und Fachgesetze möglich
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https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung
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Reglementiert oder 
nicht reglementiert, 
das ist hier die Frage!

6

Anerkennung keine 
Voraussetzung für 
Berufsausübung

Anerkennung als 
zwingende 

Voraussetzung für 
Berufsausübung

Grundzüge & 
Ziele

Zeugnis-
bewertung

Aner-
kennung

Fazit

reglementierte Berufe nicht reglementierte Berufe

Anerkennung in beiden Fällen 
Voraussetzung für die Einreise als Fachkraft

▪ Apotheker*in

▪ Pflegefachmann/Pflegefachfrau

▪ Erzieher*in

▪ Meisterberufe

▪ …

▪ Elektroniker*in

▪ Tischler*in

▪ Friseur*in

▪ KFZ-Mechatroniker*in

▪ …
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▪ Die Anabin Datenbank stellt Informationen zur Bewertung ausländischer Bildungsnachweise bereit

→ Lebende Datenbank

▪ Für wen? Hauptsächlich für nicht reglementierte akademische Abschlüsse…

→ … wenn der gleiche Abschluss zuvor schon bewertet wurde

▪ Wie?

→ Eigene Recherche auf www.anabin.kmk.org, Vergleich mit deutschem Hochschulabschluss

→ Ausdruck aus der Datenbank als Nachweis zur Einreise ausreichend

▪ Warum?

→ Als Nachweis der Qualifikation für die Einreise nach Deutschland als Fachkraft

→ Als Zugang zum deutschen Arbeitsmarkt als Fachkraft 

Anabin Datenbank – Einstufungshilfe bei akademischen Abschlüssen
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http://www.anabin.kmk.org/
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Anabin Datenbank – Bewertungskategorien
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Mögliche 
Ergebnisse

Abschluss „entspricht“/ ist 
„gleichwertig“ 

&

 H+ 

Abschluss „entspricht“/ ist 
„gleichwertig“ 

&

H+/- 

Abschluss „bedingt 
vergleichbar“

ODER

 Institution ist H-

Kategorien 
Hochschulabschluss:

Bedingt 
vergleichbar, 

entspricht und 
gleichwertig

Kategorien 
Hochschulinstitution:

H-, H+/- und H+
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https://anabin.kmk.org/anabin.html
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▪ Die Zeugnisbewertung stuft einen ausländischen Hochschulabschluss in das deutsche Bildungssystem ein

→ Individuelle Antragstellung

▪ Für wen? Wichtig für nicht reglementierte akademische Abschlüsse…

→ …da einzige Form eines „Anerkennungsbescheids“ 

▪ Warum?

→ Mehrseitiger Bescheid hilft bei Suche nach qualifikationsadäquater Beschäftigung 

→ Wird als Nachweis bei ausländischen Studienabschlüssen in Stellenausschreibungen gefordert

→ Als Nachweis der Qualifikation für die Einreise nach Deutschland als Fachkraft

→ Als Zugang zum deutschen Arbeitsmarkt als Fachkraft 

▪ Wie lange dauert das Verfahren und wie teuer ist es?

→ Ca. 208 Euro, 2 Wochen (Blaue Karte EU) - 3 Monate (reguläres Antragsverfahren) Bearbeitungszeit

Die individuelle Zeugnisbewertung
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Übersicht Anerkennungsverfahren
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Berufliche Anerkennung

Reglementierte Berufsabschlüsse
 und Berufsbezeichnungen 

Nicht reglementierte Berufsabschlüsse 

Studienberufe / Ausbildungs- u. 
Weiterbildungsberufe 

Ausbildungs- und 
Weiterbildungsberufe 

Studienberufe 
(Tätigkeiten nach Studium)

Bundes-
rechtlich 
geregelt

Landes-
rechtlich 
geregelt

Landes-
rechtlich
geregelt

Bundes-
rechtlich
geregelt

Anerkennung ist
optional

Anerkennung ist
zwingend

Zeugnisbewertung 
durch die ZAB 

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit
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Ablauf des Anerkennungsverfahrens
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Gleichwertigkeits-
bescheid

„wesentliche 
Unterschiede“ 

Anpassungs-
lehrgang

Eignungsprüfung

Reglementierte 
Berufe

Nicht 
reglementierte 

Berufe

Anpassungs-
qualifizierung

Kenntnisprüfung

Prüfung der 
weiteren 

Voraussetzungen
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keine 
„wesentlichen 
Unterschiede“ 

Zu viele 
„wesentliche 

Unterschiede“ 
Ablehnungsbescheid

Gleichwertigkeitsprüfung
durch die zuständige Stelle

Ermittlung des 
Referenzberufs

Ermittlung 
der zuständigen Stelle
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Gleichwertigkeitsprüfung
durch die zuständige Stelle

1. Ermittlung 
des 

Referenzberufs

2. Ermittlung 
der zuständigen Stelle

Ablauf des Anerkennungsverfahrens 
(vor Einreichung des Antrags)

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit
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▪ Entscheidender Punkt im Anerkennungsverfahren

▪ ausländische Qualifikation kann Grundlage für verschiedene berufliche Tätigkeiten sein: 

→ Unterscheidung nach Berufsziel

▪ bei akademischen Fachkräften bestimmt die auszuübende Tätigkeit, ob eine berufliche Anerkennung der 
ausländischen Qualifikationen zwingend notwendig ist oder nicht 

1. Ermittlung des Referenzberufs
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 Hier geht‘s zu Berufenet

Hier geht‘s zu 
Berufenet 

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit

https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
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Zu welchen beruflichen Tätigkeiten 
befähigt die ausländische Qualifikation 

im Abschlussland? 
→ Befähigung 

Welche Ausbildung oder Fortbildung 
befähigt zu diesen beruflichen 

Tätigkeiten in Deutschland? 
→ Befähigung

1. Ermittlung des Referenzberufs

Ausland: Deutschland:

Referenzberuf:
▪ Feststellungsmaßstab der Gleichwertigkeitsprüfung

▪ Bezugspunkt ist immer der aktuelle deutsche Berufsabschluss 
(d.h. gültige Ausbildungsordnung)

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit
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1. Ermittlung des Referenzberufs 
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Tätigkeit als Apothekerin
Tätigkeit als „Leiterin 

Qualitätskontrolle“ in der 
pharmazeutischen Industrie

Anerkennungs- bzw. 
Berufszulassungsverfahren 

bei zuständiger Stelle (Approbation)

Nachweis der Vergleichbarkeit mit 
deutschem Hochschulabschluss (ZAB) 

Pharmazeutin aus Ghana

Reglementiert nicht-reglementiert

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-
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Fazit
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1. Ermittlung des Referenzberufs 
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Tätigkeit als Apothekerin
Tätigkeit als „Leiterin 

Qualitätskontrolle“ in der 
pharmazeutischen Industrie

Anerkennungs- bzw. 
Berufszulassungsverfahren 

bei zuständiger Stelle (Approbation)

Nachweis der Vergleichbarkeit mit 
deutschem Hochschulabschluss (ZAB) 

Pharmazeutin aus Ghana

Reglementiert nicht-reglementiert

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit

Was ist das berufliche 
Ziel der Fachkraft?
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2. Ermittlung der zuständigen Stelle
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???

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-
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Fazit

https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
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Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit
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Gleichwertigkeitsprüfung
durch die zuständige Stelle

„wesentliche 
Unterschiede“ 

Gleichwertigkeitsbescheid
keine 

„wesentlichen 
Unterschiede“ 

Zu viele 
„wesentliche 

Unterschiede“ 
Ablehnungsbescheid

Bei dualen Ausbildungsberufen: 
Bescheid über teilweise 

Gleichwertigkeit

Ablauf des Anerkennungsverfahrens 
(nach Einreichung des Antrags)
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Auszug eines Anerkennungsbescheides
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Gleichwertigkeits-
bescheid

„wesentliche 
Unterschiede“ 

Anpassungs-
lehrgang

Eignungsprüfung

Reglementierte Berufe

Nicht reglementierte 
Berufe

Anpassungs-
qualifizierung

Kenntnisprüfung

Prüfung der 
weiteren 

Voraussetzung
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Grundzüge & Ziele

Zeugnis-
bewertung

Aner-
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FazitAblauf des Anerkennungsverfahrens
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Anpassungsqualifizierungen für 
nicht reglementierte Berufe
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Bescheid über teilweise Gleichwertigkeit 

i.d.R. Kombination aus praktischen und theoretischen Inhalten

theoretische Inhalte praktische Inhalteund/oder

Bildungsdienstleister   
(bspw. Bildungszentrum 

der Kammer)

Betrieb
(on the Job)

und/oder

notwendig für 
Anerkennung:

Lernort:

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit
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Hier geht‘s zu unserer Qualifizierungsberatung

Hier geht‘s zu unserer 
Qualifizierungsberatung

Ausgleichsmaßnahmen für reglementierte Berufe
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Vorbereitungs-
kurse möglich

Prüfung, die aus allen Inhalten der deutschen staatlichen Prüfung 
bestehen kann. Unabhängig von den festgestellten Unterschieden.

Kenntnis-
prüfung

In einem Anpassungslehrgang werden explizit die von der 
zuständigen Stelle festgelegten wesentlichen Unterschiede zur 
deutschen Ausbildung gelehrt.

(Fach-) 
Sprachprüfung

Prüfung der (berufsbezogenen) Deutschkenntnisse, die für eine 
Berufszulassung in bestimmten Berufen verbindlich gefordert ist.

Anpassungs-
lehrgang

Prüfung, in der nur die Bereiche geprüft werden, in denen 
wesentliche Unterschiede festgestellt wurden. 
Für EU-Bürger*innen.

Eignungs-
prüfung

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit

https://www.migrationsportal.de/angebote/migrantinnen-migranten/qualifizierung.html
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▪ Optionen: nicht reglementierte Berufe

→ Einwanderung mit Anerkennung (Fachkräfte) ODER 

→ Einwanderung ohne Anerkennung (Berufspraktische Kenntnisse/Anerkennungspartnerschaft)

→ + Einreise zur Arbeitssuche (Chancenkarte)
▪ ,

▪ Optionen: reglementierte Berufe

→ Anerkennung vor Einreise (Fachkräfte) ODER

→ Anerkennung nach Einreise (Anerkennungspartnerschaft)

→ + Einreise zur Arbeitssuche (Chancenkarte)

▪ Anerkennung bleibt in vielen Fällen wichtig für die Fachkräfteeinwanderung

Neue Optionen in der Fachkräfteeinwanderung

28

Grundzüge & Ziele
Zeugnis-

bewertung
Aner-

kennung
Fazit



Förderprogramm IQ - Integration durch Qualifizierung  I  www.netzwerk-iq.de   I   2026

Förderprogramm IQ - Integration durch Qualifizierung www.migrationsportal.de

Unsere Angebote im Förderprogramm IQ – Integration durch Qualifizierung
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Unsere Beratungsangebote

31

Zu unseren Angeboten für 
Unternehmen: 
https://www.migrationsportal.de/a
ngebote/fuer-unternehmen.html

Wir beraten zu folgenden Themen:

▪ Fachkräfteeinwanderungsgesetz

▪ Anerkennung ausländischer Berufsabschlüsse

▪ Ansprache und Gewinnung von Mitarbeitenden mit Migrationserfahrung

▪ Willkommenskultur, Onboarding und Integration

▪ Diversity Management und interkulturelle Organisationsentwicklung

▪ Qualifizierung und Weiterbildung

https://www.migrationsportal.de/angebote/fuer-unternehmen.html
https://www.migrationsportal.de/angebote/fuer-unternehmen.html
https://www.migrationsportal.de/angebote/fuer-unternehmen.html
https://www.migrationsportal.de/angebote/fuer-unternehmen.html
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Unsere Angebote Berufsanerkennung

32

Die Anerkennung von ausländischen Berufs- bzw. Studienqualifikationen

▪ ist oft eine zentrale Herausforderung bei der Gewinnung und Beschäftigung ausländischer 
Fachkräfte.

▪ Die Verfahren „enden“ häufig mit einer Bescheinigung über eine sog. teilweise 
Gleichwertigkeit.

▪ Sie haben Kolleg*innen bzw. Mitarbeitende die eine teilweise Gleichwertigkeit beschieden 
bekommen haben?

▪ Sie möchten Kolleg*innen auf dem Weg zu einer vollen Anerkennung des Abschlusses 
unterstützen?

▪ Sie erhalten Bewerbungen von Personen, deren Abschluss (noch) nicht voll anerkannt ist?

▪ In Ihren Teams arbeiten Personen, die in ihrem Herkunftsland zwar Berufserfahrungen, 
aber keinen formalen Abschluss erworben haben?

Zu unseren 
Angeboten:

https://www.migrationsportal.de/angebote/fuer-fachkraefte.html


Förderprogramm IQ - Integration durch Qualifizierung  I  www.netzwerk-iq.de   I   2026

Förderprogramm IQ - Integration durch Qualifizierung www.migrationsportal.de

Unsere Online-Veranstaltungen 

33

Anmeldung zu unseren Online-
Veranstaltungen: 

https://www.migrationsportal.de/
service/veranstaltungen.html

https://www.migrationsportal.de/service/veranstaltungen.html
https://www.migrationsportal.de/service/veranstaltungen.html
https://www.migrationsportal.de/service/veranstaltungen.html
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Lars Mund
servicestelle@rkw-nord.de
0511 / 33 803 – 33

Falk Spörlein
servicestelle@rkw-nord.de
0541 / 600 815 – 23 

Kontaktieren Sie uns gerne

RKW Nord GmbH
www.rkw-nord.de/

34

RKW Nord GmbH

mailto:henning@rkw-nord.de
mailto:henning@rkw-nord.de
mailto:henning@rkw-nord.de
mailto:schauwinhold@rkw-nord.de
mailto:schauwinhold@rkw-nord.de
mailto:schauwinhold@rkw-nord.de
https://www.rkw-nord.de/
https://www.rkw-nord.de/
https://www.rkw-nord.de/
https://www.linkedin.com/company/rkw-nord-gmbh/mycompany/?viewAsMember=true
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